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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI SALERNO

Distretto 2 - Ufficio didattica, organi collegiali,

alta formazione, carriere/CDS-DICIV

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 17 ASSEGNI PER ATTIVITA DI MENTORSHIP
(PROGETTO “STUDENT FOR STUDENT”)

Anno Accademico 2026/2027
IL DIRETTORE

e VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Salerno emanato con D.R. 12.06.2012, rep. n. 1396 ¢ ss.mm.ii.;

e VISTA la Legge n. 170/2003 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 9 maggio 2003, n.
105”, recanti disposizioni urgenti per le Universita e gli enti di ricerca;

e VISTO l'art. 2, comma 3, D.M. n. 198/2003 “Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilita degli
studenti”, che prevede la possibilita per I’Universita di erogare assegni agli studenti capaci e meritevoli per
I’incentivazione delle attivita di tutorato, nonché per le attivita didattico-integrative, propedeutiche e di recupero;

e VISTO il Regolamento per il conferimento degli assegni per I’incentivazione delle attivita di tutorato previste
dalla Legge n. 170/2003 e dal D.M. n. 198/2003, art. 2, comma 3, emanato con D.R. Rep. n. 908 del 20.03.2008
e ss.mm.ii.;

e VISTO il Codice Etico di Ateneo emanato con D.R. 25 ottobre 2017, Rep. n. 7362;

e VISTO I’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 — Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati;

e VISTA la nota rettorale prot. n. 0376623 del 22.10.2025 relativa all’approvazione delle misure finalizzate a
promuovere I’inclusione degli studenti e a disincentivare la dispersione universitaria, denominata “Student for
Student”;

e VISTOIlD.R. 14 ottobre 2025, rep n. 2010, con il quale ¢ stata approvata la ripartizione delle risorse alla misura
“Student for Student”, attribuendo al Dipartimento di Ingegneria Civile risorse pari ad € 10.340,22;

e VISTA la nota del Rettore prot. n. 0323276 del 05/08/2026 con cui 1’Ateneo ha distribuito ai Dipartimenti i
fondi relativi alla misura “Student for Student” e le relative linee guida allegate, attribuendo al Dipartimento di
Ingegneria Civile risorse pari ad € 13.416,13 sull’assegnazione FFO 2024 ed € 13.416,13 sull’assegnazione FFO
2025;

e VISTA la proposta della Commissione TOLC&Tutorato volta ad attivare contratti per le figure di “Mentor” e
di “Facilitatore didattico”;

e VISTO che il Consiglio Didattico di Ingegneria Civile, Ambientale e di Architettura, nella riunione del
29.09.2026, ha proposto, di procedere all’attribuzione, mediante selezione pubblica, per titoli e colloquio, di n.
17 assegni per la figura di Mentor nell’ambito delle attivita di tutorato didattico-integrativo, propedeutiche e di
recupero;

e VISTO che ai fini dell’erogazione dei predetti assegni si applicano le disposizioni previste dalla normativa
vigente in materia previdenziale, con iscrizione alla “Gestione Separata” INPS;

e VISTO che la suddetta assegnazione ricade sul progetto 00393SforS25 DICIV_DM_1170, voce del budget
economico dell’Amministrazione Centrale anno 2025, UA.AT.00. A3. DIRSTUD - CA.04.01.02.01, “Diritto
allo studio, orientamento e tutorato, placement”, vincolo n. 1972/26 e sul progetto
300393SforS25 DICIV_DM 595, voce del budget economico dell’Amministrazione Centrale anno 2026,
UA.AT.00. A3. DIRSTUD - CA.04.01.02.01, “Diritto allo studio, orientamento e tutorato, placement”, vincolo
n. 1973/26;

e ACCERTATA Ila copertura finanziaria sulla voce COAN CA.04.01.02.01 “Diritto allo Studio, Orientamento e
Tutorato, Placement” — scrittura anticipata n. 55474 del 20/10/2026 e n. 55475 del 20/10/2026;
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DECRETA
Art. 1 — Oggetto del bando

Nell'ambito del progetto “Student for Student”, € indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assegnazione di complessivi n. 17 (diciassette) assegni per la figura di Mentor, suddivisi per tipologia di attivita su 4
codici di selezione.

La posizione prevede lo svolgimento di attivita informate alla facilitazione, all'orientamento e all'affiancamento degli
studenti iscritti ai Corsi di Studio del Dipartimento di Ingegneria Civile (DICIV). Nello specifico, la figura del Mentor ha
lo scopo di rafforzare il senso di appartenenza alla comunita accademica, contrastando il disorientamento e prevenendo
I'abbandono precoce degli studi, con particolare attenzione verso i gruppi omogenei in difficolta, quali ad esempio gli
studenti con Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA) o con ritardi nella carriera accademica.

La disponibilita dei 17 assegni posti a bando & suddivisa su 4 distinti codici di selezione come di seguito articolati:

o cod.S4S-DICIV01-BEN: n. 6 assegni da n. 40 ore relativamente ad attivita finalizzate al Benessere e all'Inclusione
degli studenti dei corsi di studio del DICIV.

Ciascun assegno prevede un compenso lordo orario di € 25,00 pari ad un compenso complessivo lordo di € 1.000,00
(Mille), comprensivo degli oneri a carico del beneficiario e degli oneri dell’amministrazione in base
all’inquadramento fiscale e previdenziale del soggetto percipiente.

o  cod. S4S-DICIV02-OFA: n. 3 assegni da n. 40 ore relativamente ad attivita finalizzate al recupero degli OFA e ad
un migliore inserimento delle matricole dei corsi di studio del DICIV.

Ciascun assegno prevede un compenso lordo orario di € 25,00 pari ad un compenso complessivo lordo di 1.000,00
(Mille), comprensivo degli oneri a carico del beneficiario e degli oneri dell’amministrazione in base
all’inquadramento fiscale e previdenziale del soggetto percipiente.

o cod. S4S-DICIV03-FC: n. 4 assegni da n. 40 ore relativamente ad attivita finalizzate al monitoraggio e supporto
degli studenti Fuori corso dei CdS del DICIV.

Ciascun assegno prevede un compenso lordo orario di € 25,00 pari ad un compenso complessivo lordo di € 1.000,00
(Mille), comprensivo degli oneri a carico del beneficiario e degli oneri dell’amministrazione in base
all’inquadramento fiscale e previdenziale del soggetto percipiente.

o  S4S-DICIV04-P2P: n. 4 assegni da n. 40 ore relativamente ad attivita finalizzate al mentorship tra pari a supporto
degli studenti dei primi anni dei CdS del DICIV.

Ciascun assegno prevede un compenso lordo orario di € 25,00 pari ad un compenso complessivo lordo di € 1.000,00
(Mille), comprensivo degli oneri a carico del beneficiario e degli oneri dell’amministrazione in base
all’inquadramento fiscale e previdenziale del soggetto percipiente.
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Art. 2 — Requisiti di ammissione e regole di scorrimento

La partecipazione alla selezione € riservata esclusivamente agli studenti regolarmente iscritti ai corsi di Laurea Magistrale
e agli ultimi due anni dei corsi di Laurea Magistrale a ciclo unico del DICIV.

Art. 3 — Modalita di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili ai
fini della selezione, devono essere presentati, a pena di esclusione esclusivamente per via telematica, utilizzando
I'applicazione informatica dedicata alla pagina:

https://pica.cineca.it/unisa/DICIV_2026 SFS01/

L'applicazione informatica richiedera necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per poter effettuare
l'auto-registrazione al sistema. Il candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda, ed allegare
i documenti in formato elettronico PDF.

La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti, secondo quanto indicato nella procedura
telematica, ed includere obbligatoriamente:
e curriculum studiorum, riportante tutti i titoli ritenuti utili ai fini della presente selezione;
o certificato degli esami sostenuti durante il percorso magistrale, con indicazione dei CFU e del voto conseguito;
e  per studenti iscritti a Corsi di Laurea Magistrale o Specialistica non a ciclo unico: certificato di laurea di I livello
con indicazione del voto conseguito;
o eventuali altri titoli, inclusa la tesi di laurea di | livello, che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della
selezione;
e elenco, sottoscritto dal candidato, di tutti i documenti e titoli presentati.

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda e della relativa documentazione utile per la partecipazione alla
procedura.

La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda dovra essere completata entro e non oltre le ore 23:59
dell’11 novembre 2026.

A tal fine, la procedura informatizzata di cui al presente articolo sara improrogabilmente chiusa entro il predetto termine
perentorio ed il sistema non consentira piu l'accesso e I'invio del modulo elettronico.

Entro il suddetto termine perentorio, il sistema consente il salvataggio in modalita bozza.

La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla selezione verra certificata dal sistema
informatico stesso mediante apposita ricevuta che sara automaticamente inviata via e- mail al candidato.

Ad ogni domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso indicato nell’applicazione
informatica, dovra essere specificato per qualsiasi comunicazione successiva.

La presentazione della domanda di partecipazione dovra essere perfezionata e conclusa secondo le seguenti modalita:

— Mediante firma digitale, utilizzando smart card, token USB o firma remota, che consentano al titolare
di sottoscrivere documenti generici utilizzando un software di firma su PC oppure un portale web per
la Firma Remota resi disponibili dal Certificatore. Chi dispone di una smart card o di un token USB di
firma Digitale potra verificarne la compatibilita con il sistema Firma Digitale integrato nel sistema
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server. In caso di esito positivo il titolare potra sottoscrivere la domanda direttamente sul server (es.
Con Firma);

— chi_non dispone di un dispositivo di firma digitale compatibili e i Titolari di Firme Digitali
Remote che hanno accesso ad un portale per la sottoscrizione di documenti generici, dovranno salvare
sul proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo maodificarlo, firmarlo
digitalmente in formato CAdES: verra generato un file con estensione p7m che dovra essere
nuovamente caricato sul sistema. Qualsiasi modifica apportata al file prima dell’apposizione della
Firma Digitale impedira la verifica automatica della corrispondenza fra il contenuto di tale documento
e ’originale e cio comportera I’esclusione della domanda;

— in caso di impossibilita di utilizzo di una delle opzioni sopra riportate il candidato dovra salvare
sul proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, stamparlo e apporre
firma autografa completa sull’ultima pagina dello stampato. Tale documento completo dovra essere
prodotto in PDF via scansione, ed il file cosi ottenuto dovra essere caricato sul sistema.

L'Universita procedera alla verifica della veridicita delle dichiarazioni sostitutive e delle autocertificazioni, rese ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445.

Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici.

L’ Amministrazione si riserva la Facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Art. 4 — Commissione giudicatrice e colloquio

Il conferimento degli assegni avverra sulla base di una selezione, per titoli e colloquio, operata da una Commissione
giudicatrice, nominata dal Direttore del Dipartimento, e eventualmente da sottocommissioni appositamente individuate.
La Commissione giudicatrice prendera in esame esclusivamente le domande dei candidati che siano in possesso dei
requisiti di cui all’Art. 2.

I colloqui avranno luogo il giorno 13 novembre 2026, alle ore 9:00 presso la biblioteca del Dipartimento di
Ingegneria Civile.

I candidati impossibilitati a presentarsi al colloquio potranno usufruire di collegamento telematico inoltrando
richiesta a mezzo email alla Responsabile del procedimento e al Presidente della Commissione giudicatrice.

Il presente bando, pertanto, ¢ da considerarsi a tutti gli effetti quale convocazione.

Art. 5 — Criteri di selezione
La Commissione dispone di un punteggio massimo di 100 punti (40 punti per i titoli, 60 punti per il colloquio).
| criteri per la valutazione dei titoli sono i seguenti:

o fino a 25 punti per la carriera accademica, attribuiti sulla base del voto di laurea di | livello (ove applicabile), della
media ponderata dei voti e del numero di CFU conseguiti durante il percorso magistrale normalizzati rispetto a quelli
conseguibili secondo i piani di studio in vigore;

o fino a5 punti per la partecipazione a programmi comunitari di mobilita internazionale, ovvero periodi di permanenza
all’estero nell'ambito delle attivita connesse con i Corsi di Studio in parola e relative certificazioni linguistiche;

o fino a 10 punti per precedenti attivita di tutorato, mentorship, didattico-integrative, propedeutiche e di recupero
in ambito universitario.
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Alla valutazione dei titoli seguira il colloquio che verifichera Iattitudine di ciascun candidato allo svolgimento delle
attivita in oggetto.

Sulla base della valutazione dei titoli e del colloquio, sara stilata la graduatoria finale di merito per ciascuna tipologia di
assegno messo a concorso. | candidati potranno essere giudicati idonei a condizione che il punteggio totale conseguito
risulti non inferiore a 60/100.

La graduatoria finale sara affissa all’albo di Ateneo (www.unisa.it) ed avra valore di comunicazione ufficiale e notifica
nei confronti dei candidati selezionati; pertanto non € previsto 1’invio di comunicazioni al domicilio.

Art. 6 — Accettazione dell’incarico e modalita di svolgimento

Per I’affidamento delle attivita di cui al presente bando sara inviata a mezzo mail una lettera di conferimento dell’incarico
di lavoro, da restituire con lo stesso mezzo completa di firma di accettazione dell’incarico.

La mancata restituzione della stessa sara considerata come rinuncia all’incarico.

I candidati selezionati dovranno dichiarare la propria disponibilita per tutto il periodo previsto per Iattivita di mentorship
e di essere liberi da impegni o di non incorrere in incompatibilita che possano impedire una fattiva presenza e reperibilita
all’interno della struttura universitaria.

L’attivita dei mentor sara svolta sotto il coordinamento del Direttore del DICIV e del Presidente della Commissione
TOLC&Tutorato, nonché di eventuali docenti referenti indicati in sede di avvio dell’attivita.

L’importo massimo lordo percipiente per anno solare ¢ pari a € 4.000,00 per gli studenti iscritti a Laurea Magistrale e agli
ultimi due anni di corsi di Laurea Magistrale a c.u., ai sensi del D.M n. 198 del 23.10.2003, art. 2 co. 4, s.m.i.

Il mentor é tenuto alla compilazione del registro ore e alla presentazione della relazione finale, da restituire presso
I’Ufficio Didattica, Organi collegiali, Alta Formazione, Carriere (D2), al termine dell’incarico, su cui riportare, per ogni
giorno di impegno: le ore, indicazione degli studenti partecipanti con eventuali firme, e la propria firma.

L’attivita dei mentor dovra essere espletata entro il 30.09.2027 con decorrenza dalla data di affidamento dell’incarico.

Il compenso per ciascun assegno verra corrisposto al termine dell'incarico, previa valutazione positiva dell’operato del
mentor da parte del docente referente.

Secondo le disposizioni previste dalla normativa vigente in materia previdenziale, i fruitori degli assegni dovranno
provvedere alla costituzione di una posizione contributiva INPS, iscrivendosi alla “Gestione Separata” dell’Istituto
medesimo.

Art. 7 — Incompatibilita

L’assegno ¢ compatibile con la fruizione di borse di studio e con il completamento delle attivita connesse a precedenti
assegni di tutorato o mentorship (fermo restando il numero massimo di € 4.000,00 per anno solare, fissato dal D.M n. 198
del 23.10.2003, art. 2 co. 4, s.m.i.); & incompatibile, a pena di decadenza, con le attivita di collaborazione a tempo parziale
(150 ore), con la partecipazione a Programmi comunitari di mobilita all’estero o soggiorni di studio all’estero.

Gli studenti, che nel periodo di svolgimento delle attivitd in oggetto, dovessero conseguire il Diploma di Laurea
magistrale/specialistica, decadranno dall’incarico.
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Art. 8 — Cessazione dell’incarico e rinuncia
L’incarico cessa nei seguenti casi:
* rinuncia del collaboratore o raggiungimento del termine effettivo dell’incarico;
« irrogazione di un provvedimento disciplinare;
» compimento di atti che, a insindacabile giudizio del Direttore del DICIV, su segnalazione del Presidente della
Commissione TOLC&Tutorato o di eventuali docenti referenti, risultino incompatibili con le finalita della
collaborazione;
« astensione ingiustificata dalla collaborazione.
In caso di cessazione, al mentor sono corrisposte solo le prestazioni effettivamente svolte come risultanti dal registro delle
attivita.
Il Direttore del Dipartimento potra sostituire il mentor attingendo direttamente dalla graduatoria di merito o ridistribuendo
le ore rimanenti tra i mentor gia selezionati, fino al raggiungimento di un numero massimo di 100 ore per mentor. In tal
caso verra rimodulato il numero di ore e I’importo economico di ciascuna delle borse assegnate.

Art. 9 — Natura dell’incarico

Il mentorship non configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato e non comporta ’integrazione dei
collaboratori nell’organizzazione del lavoro dei servizi amministrativi e didattici dell’Ateneo, né da luogo ad alcuna
valutazione ai fini dei pubblici concorsi. Su richiesta dell’interessato, alla fine del periodo di mentorship, sara rilasciato
dall’Ufficio Didattica, organi collegiali, alta formazione, Carriere/CDS-DICIV del Distretto 2 dell’Universita degli Studi
di Salerno, una certificazione attestante 1’attivita svolta.

Art. 10 — Trattamento dei dati personali di candidati

| dati personali trasmessi dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura.
Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali” viene predisposta
I’informativa allegata al presente bando nella quale sono esplicitate le finalita e le modalita del trattamento dei dati
personali forniti dai candidati.

A tutti gli effetti della presente procedura di selezione & individuata quale struttura organizzativa competente I
Dipartimento di Ingegneria Civile, Via Giovanni Paolo 11 132, 84084 Fisciano (Salerno) tel. 089.962515.

Art. 11 — Pubblicita

Il presente avviso & pubblicato all'Albo Ufficiale dell'Universita degli Studi di Salerno, accessibile tramite il sito internet
di Ateneo all’indirizzo: http://web.unisa.it/amministrazione-trasparente/albo.

La predetta pubblicazione ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti e conseguenze di Legge.

IL DIRETTORE

Prof. Ing. Luciano Feo
Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n 82/2005

Firmato digitalmente da Luciano Feo
Data: 26.10.2026 10:48:04 CET
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO/80018670655
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