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DI SALERNO

Area IV — Risorse Umane

UOR: Ufficio Reclutamento Personale Docente

IL RETTORE

VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240, recante norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del
sistema universitario e s.m.i., in particolare 'art. 24 cosi come novellato dalla Legge 79/2022";

VISTO il “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato e dei Tenure Track”
emanato con D.R. rep. n. 838 del 25.03.2024 e modificato dal D.R. rep. n. 3511 del 20.12.2024;

VISTO il D.M. 05/03/2026, n. 193 — Piano straordinario di reclutamento per posizioni RTT riservato a
RTDA, con il quale e stato definito il riparto delle risorse stanziate dalla Legge di bilancio 2026 per il
cofinanziamento di procedure di reclutamento di ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT) ai sensi
dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 riservate ai ricercatori a tempo determinato di cui all’articolo
24, comma 3, lettera a) (RTD/A) della medesima legge nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della
legge 29 giugno 2022, n. 79, con contratto in scadenza nel biennio 2025-2026;

VISTO il D.R. rep. n. 1422 del 21.07.2026 pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale - n. 57 del 28.07.2026
e all’Albo Ufficiale di Ateneo il 29.07.2026 per la copertura di n. 4 posti da ricercatore a tempo determinato in
Tenure Track (RTT) ai sensi dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, con regime di impegno a
tempo pieno, riservate ai candidati titolari di contratto di ricercatore a tempo determinato di cui all'art. 24, comma
3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, nel dettato previgente al D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito
con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79 con contratto in scadenza nell’anno 2026 e reclutati
nell’ambito di progetti finanziati dal PNRR, di cui uno presso il Dipartimento di Farmacia per il G.S.D. 03/CHEM-07
(Chimica Farmaceutica, Tossicologica, Nutraceutico-alimentare, delle Fermentazioni e dei Prodotti per il
Benessere e per la Salute) e per il S.5.D. CHEM-07/A (Chimica Farmaceutica) - cofinanziate dal D.M. MUR n. 193
del 5 marzo 2026 - Codice Concorso RTT/PS/PNRR/02;

VISTO il D.R. rep. n. 1725 del 14.09.2026 di designazione nella qualita di Responsabile Unico del
Procedimento Amministrativo dell’Ing. Gianluca BASILE in sostituzione della dott.ssa Tiziana BISOGNO, per le
procedure concorsuali avviate sul Piano Straordinario di cui al D.M. MUR n. 193/2026 — pubblicato all’Albo
Ufficiale di Ateneo in data 15/09/2026;

VISTO il D.R. rep. n. 1773 del 22.09.2026, pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo in data 23.09.2026, di
nomina della commissione giudicatrice per |la suddetta procedura concorsuale;

CONSIDERATA la nota del prof. Eduardo Maria SOMMELLA - acquisita al protocollo di Ateneo con n.
388738 del 22.10.2026, con la quale ha rassegnato le dimissioni da membro designato della commissione
giudicatrice a causa del sopraggiunto accertamento di incompatibilita con una candidata;

RITENUTO opportuno accogliere le dimissioni presentate dal prof. Eduardo Maria SOMMELLA per le
motivazioni di cui sopra;

CONSIDERATO di dover procedere alla sostituzione del componente dimissionario, al fine di assicurare
la regolare prosecuzione della procedura concorsuale;

DECRETA

Per le motivazioni esposte in premessa, sono accolte le dimissioni del prof. Eduardo Maria SOMMELLA
da componente designato della Commissione giudicatrice della procedura concorsuale finalizzata alla copertura
di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi ricercatore a tempo determinato in Tenure Track (RTT)
ai sensi dell’art. 24, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, riservato ai candidati titolari di contratto di
ricercatore a tempo determinato di cui all'art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, nel
dettato previgente al D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79 con
contratto in scadenza nell’anno 2026 e reclutati nell’ambito di progetti finanziati dal PNRR, presso il Dipartimento

Area IV — Risorse Umane

Dirigente: Ing. Gianluca Basile

Coordinatrice: dott.ssa Maria Rosaria Califano

Unita organizzativa responsabile del procedimento: Ufficio Reclutamento Personale Docente
Responsabile Unico del Procedimento: Ing. Gianluca Basile

Responsabile dell’istruttoria: dott.ssa Valentina Falco

Universita degli Studi di Salerno

Via Giovanni Paolo I, 132 — 84084 Fisciano (SA)
Tel. 089 966209 — 089 966203
ufficioconcorsi@unisa.it
ammicent@pec.unisa.it
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO

Amministrazione

di Farmacia per il G.S.D. 03/CHEM-07 (Chimica Farmaceutica, Tossicologica, Nutraceutico-alimentare, delle
Fermentazioni e dei Prodotti per il Benessere e per la Salute) e per il S.5.D. CHEM-07/A (Chimica Farmaceutica) -
Codice concorso RTT/PS/PNRR/02.

Si invita il Dipartimento di Farmacia a provvedere alla designazione di un nuovo componente della
Commissione giudicatrice, in sostituzione del componente dimissionario prof. Eduardo Maria SOMMELLA.

Il presente decreto sara pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito istituzionale dell’Ateneo.

Il RETTORE
Virgilio D’ANTONIO
Firmato digitalmente ai sensi del D Igs 82/2005
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